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Dotyczy: OPIS działań w projekcie w ramach działania 8.9 RPO  
 

Działanie 8.9  Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie 
zawodowe oraz uczniów uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób 
dorosłych uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia 
zawodowego w ramach Kontraktów Samorządowych p.n. Praktyczne 
umiejętności rynkowe - wzrost zdolności zatrudnienia  

Wartość projektu:  604 781,25 zł  dofinansowanie: 452 370,00 zł  wkład 
własny: 152 411,25 zł, czas trwania projektu od 01.09.2017 r. do 31.12.2019 
r.  
 
Realizowany w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Nowogardzie obejmie 
460 uczniów z klas technicznych. 
 Zadanie 1. Podniesienie umiejętności oraz uzyskanie kwalifikacji 
zawodowych przez uczniów poprzez zdobycie dodatkowych uprawnień 
zwiększających ich szanse na rynku pracy. Kurs SEP - elektryczny Dla techni-
ków pojazdów samochodowych i informatyków.  Kurs –wózki widłowe Dla 
techników logistyki, handlowców i ekonomistów  Kurs kelnerski Dla techników 
żywienia i usług gastronomicznych oraz hotelarstwa Kurs Barmański Dla tech-
ników żywienia i usług gastronomicznych oraz hotelarstwa  
Zadanie 2  Realizacja efektywnego programu współpracy z pracodawcami -
utworzenie klas patronackich i realizacja staży. Uczniowie podzieleni będą na 
6 osobowe grupy stażowe i zrealizują minimum 150 godzin stażu u pracodaw-
ców.. W ramach zadania stworzenie klas patronackich przewiduje się następu-
jące działania: Firma Autoneum obejmie patronatem klasę II technik logistyk; 
firma Toyota Opel Kozłowski obejmie patronatem klasę II technik pojazdów 
samochodowych. 

 Zadanie 3  Stworzenie Szkolnego Punktu Informacji i Kariery (dalej SPIiK) na 
bazie punktu doradcy zawodowego stworzenie dla każdego ucznia objętego 
wsparciem indywidualnego planu działania.  

 
Z poważaniem 

 
Jowita Pawlak 

specjalista ds. pozyskiwania funduszy zewnętrznych 


